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Nos dltimos 10 anos, os debates em torno de questdes epistemoldgicas tém crescido no campo da Administracdo no Brasil. Diversos programas de
pés-graduacdo da area ja oferecem disciplinas de Epistemologia da Administragao, e o topico consta dos temas de interesse de trés divisdes do
EnANPAD: EPQ, EOR e MKT. Ademais, um col6équio internacional sobre o assunto vem sendo realizado com regularidade na UFSC, sob a lideranca
do professor Mauricio Serva. Seguem referéncia bibliograficas que podem ajudar alunos de p6s-graduacao em Administracdo a se situarem
nesse complexo universo dos fundamentos filoséficos da produgdo do conhecimento nas Ciéncias Sociais. Eles foram indicados pelo professor
Pedro Jaime (PPGA / FEI-SP), autor dos livros Executivos negros: Racismo e diversidade no mundo empresarial (Edusp, 2016) e Sociologia das

organizagdes: Conceitos, relatos e casos (Cengage, 2017).
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UNDERSTANDING
MANAGEMENT RESEARCH:
An introduction to
epistemology

Phil Johson & Joanne Duberley.
London, UK: Sage, 2000
[Reprinted in 2015]. 224 p.

Composto de oito capitulos,
incluindo uma introducao
que ressalta a importancia da
Epistemologia na pesquisa
em Administra¢cdo e uma
conclusao que defende uma
abordagem mais reflexiva
nas pesquisas dessa

area. Os demais tratam de
correntes epistemolégicas
como: positivismo,
convencionalismo, teoria
critica, pragmatismo e R
realismo critico. Vale
mencionar a auséncia de

um capitulo dedicado as
abordagens interpretativas,
que sao trabalhadas junto
com a perspectiva positivista,
causando certa confusao.
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HOW DO WE KNOW? An introduction to epistemology
James K. Dew Jr & Mark W. Foreman. Downers Grove, IL: IVP Academic, 2014. 175 p.

Bastante didatico, situa a Epistemologia como o ramo da Filosofia que trata da na-
tureza e das fontes do conhecimento. Discute conceitos centrais da reflexao epis-
temolégica, como: verdade, inferéncia, percepc¢ao, justificacao, certeza. Cabem
duas ressalvas: 1) nem sempre as especificidades da produ¢do do conhecimento
nas Ciéncias Sociais sdo apontadas; e 2) os autores sdo professores de Filosofia
e Religido, consequentemente algumas passagens do livro, e mesmo um capitulo
inteiro, sdo devotadas ao conhecimento teolégico.

PHILOSOPHY OF SOCIAL SCIENCE: The philosophical foundations of
social thought
Ted Benton & lan Craib. London, UK: Palgrave Macmillan, 2010. 256 p.

Apresenta os fundamentos filoséficos das Ciéncias Sociais. A introdugdo sugere
que a produgao do conhecimento nesse campo ganha densidade se estiver aten-
ta a ramos da Filosofia, como: Epistemologia, Ontologia, Légica e Etica. Os capitu-
los sdo dedicados as diferentes correntes epistemolégicas: positivismo, distintas
tradi¢Oes interpretativas (sociologia compreensiva, fenomenologia, hermenéuti-
ca), teoria critica, realismo critico, abordagens feministas, pds-modernistas e pds-
-estruturalistas. Conclusdes, comentarios sobre desenvolvimentos recentes e um
Gtil glossario completam a obra.

PHILOSOPHIES OF SOCIAL SCIENCE: The classic and contemporary readings

Gerard Delanty & Piet Strydom (Eds.). Maidenhead, UK: Open University Press,
2003. 496 p.

Coletanea de trechos retirados de obras de autores classicos e contemporaneos
da Filosofia e das Ciéncias Sociais. A introdugao situa a Epistemologia diante da
Ontologia e da Metodologia. Seis partes sao dedicadas, respectivamente, ao po-
sitivismo e a seus criticos; as tradi¢des interpretativas; a teoria critica; ao prag-
matismo/semiética; a controvérsia estruturalismo/pés-estruturalismo; e a novas
abordagens. Cada parte traz uma breve apresenta¢dao dos aspectos centrais da
tradicao e dos autores a ela associados.

RESEARCH CONCEPTS FOR MANAGEMENT STUDIES
Alan Thomas. London, UK: Routledge, 2006. 224 p.

Tem como fio condutor a linguagem usada na pesquisa em Administragao. Ressal-
ta que conceitos relativos ao fazer cientifico nessa area possuem mdltiplos signi-
ficados, visto que sdo atravessados por diferentes contextos temporais, nacionais,
epistemolégicos, metodolégicos e disciplinares. Nogdes de ciéncia, teoria, dados,
validade e significancia sao consideradas, a partir de trés grandes subareas: Con-
tabilidade e Financas, Marketing e Comportamento Organizacional, em suas liga-
cdes com ciéncias de base, tais como Economia, Sociologia e Psicologia.
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